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Hochschulwahlen 2020 - Das Wahispezial

om 30. November bis

02. Dezember finden an
der Universitidt Paderborn die
Hochschulwahlen statt. In die-
ser Ausgabe geben wir den ver-
schiedenen Listen Raum, sich
und ihre Ziele vorzustellen.
Diese Moglichkeit haben alle
finf antretenden Listen wahr-
genommen. Fiir die im Folgen-
den in Riickmeldungsreihenfol-
ge aufgefiihrten Texte sind die
einzelnen Listen verantwort-
lich. Es erfolgte keine redaktio-
nelle Korrektur.

(Die universal-Redaktion)

ZDF
Zusammen-
schluss
Demokrati-
scher
Fachschaftler

er Zusammenschluss De-

mokratischer Fachschaft-
ler (kurz ZDF) ist eine Liste von
engagierten Studierenden fur
Studierende. Wir stehen fiir Prag-
matismus und Hochschulpolitik
ohne Parteiideologien. Im Hin-
tergrund der Liste stehen die um-
fangreichen Strukturen der Fach-
schaften, die durch ihre generelle
Offentlichkeit eine grofe Trans-
parenz und viele Beteiligungs-
moglichkeiten fir Studierende
darstellen. Auflerdem durften
wir als Fachschaften bereits viele
Erfahrungen bei der Vertretung

eurer Interessen gegenuber Pro-
fessoren, Fakultiaten und der Uni-
versitat sammeln.

Wir setzen uns fiir die Fach-
schaften und Initiativen ein. Die-
se brauchen die Freiheit und rich-
tigen Rahmenbedingungen, um
ihren Aufgaben nachgehen zu
konnen, aber vor allem auch die
finanzielle Unterstiitzung.

GRON.
LIBERAL.
REFORMIEREND.

Hochschulgruppe
Paderborn

LR wurde 2019 von akti-

ven und politisch inter-
essierten Studierenden der UPB
gegrindet. Wir sind alle ganz un-
terschiedlich, haben jedoch eini-
ges gemeinsam: Wir wollen etwas
verdndern fiir eine Uni, an der wir
nicht nur gut und gerne lernen,
sondern auch leben. Unsere Mit-
glieder kommen aus verschiede-
nen Parteien oder sind gar nicht
in einer Partei vertreten. Des-
wegen bringen wir politische Er-
fahrung mit, kénnen aber Politik
speziell fir euch, also die Studie-
renden der UPB, machen. Unsere
politischen Ziele: Eine dkologisch
und 6konomisch nachhaltige Uni-
versitat Paderborn, um auf Dauer
ein zukunftsfahiges und zukunfts-
orientiertes Forschen und Lernen

zu ermoglichen. Wichtig sind uns
Transparenz und Einbindung
aller Studis - denn Hochschul-
politik betrifft uns alle! Wir auf
Insta: @glr_pb

LIBERALE
HOCHSCHULGRUPPE

Is liberale Hoch-

schulgruppe ste-
hen wir fir Weltoffenheit,
Freiheit, Gerechtigkeit und Fort-
schritt. Jeder soll sein Gliick auf
personliche Art und Weise finden.
Selbststindig und frei handeln
zu konnen ist dabei von grofiter
Bedeutung, weshalb jeder der auf
Hilfe angewiesen ist diese auch
bekommen muss, damit er eines
Tages wieder selbststidndig auf
den eigenen Fuflen stehen kann
und keine Biografie zu einer
Sackgasse wird. Als Hochschul-
gruppe mochten wir einen gro-
fSen Beitrag zur Erfillung dieser
Lebensweise leisten, indem wir
Menschen an unserer Universitat
die besten Bildungsvorausset-
zungen schaffen und ihnen somit
den Weg in ein erfolgreiches und
selbststandiges Leben ebnen. Wir
treten mit einem diversen, offe-
nen und reformwilligen Team bei
den diesjahrigen Hochschulwah-
len fir eure Interessen an!

Fortsetzung auf Seite 2
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Die Listen stellen sich vor

Fortsetzung von Seite 1

SAUF - Studieren-
denorientierte,
Aktive &
Unabhangige
Fachschaftler

Wir sind Mitglieder aus di-
versen Fachschaften der
Kulturwissenschaften und wol-
len die Arbeit, die wir schon seit
Jahren fir die Studierendenschaft
und in diversen Gremien tatigen
nun auch im StuPa fortsetzen. Wir
sind politisch unabhédngig Es steht
flir uns das Beste flir die Studie-
renden im Vordergrund, fiir das
wir uns nun schon sehr erfolgreich
an unserer Fakultdt einsetzen. Uns
ist eine aktive Studierendenschaft
wichtig und wir wollen uns fir
ein grofleres Mafl an Transparenz
einsetzen, da dieser Bereich aus-
bauféhig ist. Ebenso stehen wir
fiir eine demokratische Uni, an der

vor allem das wachsende rechte
Gedankengut keinen Platz hat und
wir das auch offensiv so nach au-
$en vertreten. Ziel ist es unsere
langjéhrigen Erfahrungen in die
Hochschulpolitik zu tragen und so
die Uni besser zu machen.

cam us
Qgrun.",::::.f.:'r:

Is Hochschulgruppe setzen

wir uns daflir ein, unsere
gemeinsame Zeit an der Univer-
sitdt moglichst gesund, naturver-
bunden, nachhaltig und fair zu
gestalten. Dabei legen wir beson-
deren Wert darauf alle Lebewesen
zu respektieren und unsere Natur
an der Universitat zu schitzen und
zu pflegen.

Aktuell engagieren wir uns fur
eine bessere Fahrradinfrastruktur,
mehr vegane/vegetarische und
bezahlbare Speisen in der Mensa,
mehr Basisdemokratie und Trans-
parenz und mehr Re- bzw. Upcy-
cling ein. Unsere gesamten Pro-
grammpunkte im Detail findest Du
auf unserer Seite. Wenn Du noch
mehr Ideen hast, wie man das
Studierendenleben am Campus
verbessern kann, bist Du herzlich
bei unseren regelméafiigen Treffen
willkommen.

Dies waren die Vorstellungen der
einzelnen Listen. Auf den nachsten
Seiten sind Listenpositionen zu
verschiedenen Themen tabellarisch
aufgeflhrt.

Die Wahlleitung bittet aufgrund der
aktuellen Situation darum, bis zum
23.11.2020 Briefwahl zu beantragen.
Schickt dazu eine E-Mail mit eurem
Namen und eurer Adresse an:
briefwahl@upb.de

Was wird gewahit? Oder: Die studentische Selbstverwaltung

n unserer letzten Ausgabe ha-
ben wir euch den Aufbau unse-

rer verfassten Studierendenschaft
erlautert und euch die Gremien vor-
gestellt, die bei den Wahlen zu beset-
zen sind. Den ausfiihrlichen Artikel
findet ihr auf unserer Website unter
www.upb.de/universal Wir haben
an dieser Stelle dennoch eine Kklei-
ne Erinnerungsstiitze fiir euch. Von
Studierenden gewihlt werden:

* Das Studierendenparlament

e Studentische Vertreter*innen des
Senats

* Fachschaftsvertretungen und Fach-
schaftsrate

e Die Vertretung von Studierenden
mit Beeintrachtigung

* Die Vertretung der Belange studen-
tischer Hilfskrafte

Das Wahllokal im Grill-Café ist
vom 30.11. bis 02.12.2020 von jeweils
9:30 Uhr bis 16:30 Uhr geoffnet.

Wahlvorschldge und Wahlbekannt-
machungen findet ihr auf der Home-
page der Universitdt Paderborn und auf
der Seite des Studierendenparlaments.
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Der Aufbau unserer verfassten Studierendenschaft

Als weitere Entscheidungshilfe
bietet sich der StuPA-o-Mat mit

Thesen der Listen auf der Home-

page des AStA der Uni Paderborn
an.

Dieser hat auflerdem Einzelinter-
views mit Vertreter*innen der Listen
gedreht, die ebenfalls auf den Kana-
len des AStA zu finden sind.
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Die Listen nehmen zu Themen Stellung

ei den Wahlen zum 49. Studierendenparlament treten treten insgesamt fiinf Listen an. Wir haben
diese um Statements zu verschiedenen Themen gebeten. In dieser Tabelle findet ihr die entspre-
chenden Antworten der Listen. Eine vollstindige Tabelle mit allen ungekiirzten Antworten findet ihr

auf unserer Homepage. Auch hier gilt, dass die Listen fiir die Antworten verantwortlich sind. Etwaige
notwendige Kiirzungen, da die vorgegebene Zeichenzahl iiberschritten war, wurden von uns als solche
gekennzeichnet.

(Die universal-Redaktion)

Thema

ZDF

GLR

LHG

SAUF

Campusgriin

Tritt an fiir:

StuPa, Senat und die
einzelnen Fachschaftsrite an
den jeweiligen Fakultiten

StuPa, Senat

StuPa, Senat

StuPa

StuPa, Senat

Die UPB hat das teuerste
Semesterticket in NRW.

Bis April 2021 muss eine
Einigung mit der Deutschen
Bahn erreicht werden, damit

Wir wollen fiir alle
Studierenden das NRW-
Semesterticket beibehalten,
damit alle mobil bleiben.
Dazu soll es im AStA einen

Das Semesterticket [...] ist
in den letzten Jahren stetig
gewachsen. [...] Jedoch
wurden die Vertrdge mit den
Verkehrsbetrieben in dieser
Amtszeit gekiindigt und wir
als Studierende haben nun

Das Semesterticket muss in
seiner jetzigen Form auf
jeden Fall erhalten bleiben.

Mit einer festangestellten
Assistenz des AStA-Vorsitz
sind wir in einer sehr guten
Lage um mit
Verkehrsbetrieben zu

einen wirklichen
Miérchenwald entstehen zu
lassen ist noch etwas Arbeit
notig.

Festival schwimmen lassen.
Wir kénnen dann tiber 2021
hinaus das Festival
garantieren!

ibereinstimmen. Die
Ticketpreisstruktur sollte
[...] neu strukturiert werden:
Studierenden-
/Schiilertickets und normale
Tickets. [...].

Dies zahlt nur, wenn es die
Coronalage wieder erlaubt.

i S Reft fii . . i . .
SemSterbel_trag/ wir weiterhin ein NRW- ¢ erenter} u die Chance neue, faire und In Zeiten von CAorona sqllte verhandeln. Die gute Arbeit
Semesterticket . . ~Nachhaltigkeit & . . der Semesterbeitrag ruhig
Semesterticket haben. Ziel e . preiswertere Vertrage [...] . . muss konsequent fortgesetzt
. . Mobilitdt™ geben, der die . . etwas erhoht werden fiir .
muss eine Gleichbehandlung . N auszuhandeln. Hierbei . . . werden, um endlich bessere
. . Vertrage mit der DB neu . . einen Solidarpott fiir . .
mit anderen Unis in NRW . . sollten wir auch mit . . Konditionen, wie Personen-
L . verhandelt. Wir garantieren . Studierende in Not. .
sein, die zu einer e . regionalen und Fahrradmitnahme zu
. . . euch Mobilitdt — zu einem .. .
Preissenkung fithren wird. ten Prois! kommunalpolitischen erreichen.
guten Freis: Kréften zusammenarbeiten
[
[...] Wir [...] positionieren
uns ganz klar gegen
Wir wollen dringend wieder |Durch besseres Marketing  |diskriminierende,
ein echtes Sommerfestival ~ |und neu ausgehandelte homophobe und Das Line-Up sollte nach
haben! 2019 fanden wir den |Vertrage fiir den AStA- frauenfeindliche Liedtexte  [Das Sommerfestival sollte  |Mdglichkeit eine
Mirchenwald auf dem AStA |Copyservice (dann: AStA-  |und méchten Kiinstler:innen |erhalten bleiben in seiner Frauenquote erfiillendiverser
AStA extrem gut gelungen und Printservice) werden Gelder |auf der Biihne haben, die jetzigen Form. Jedoch sollte [werden. Wir wollen
Sommer- wiirden uns wiinschen, dass |generiert und gespart, die mit den Werten und Idealen |das Bandangebot etwas Sexismus keine Biihne
festival dieser ausgebaut wird. Um  |uns nicht von Festival zu einer Universitit breiter aufgestellt werden. bieten. Wir brauchen ein

nachhaltigeres Standangebot
und weitere Verbesserungen
bei der Miillvermeidung.

Kultur an der

Wir haben bereits viele gute
Kulturveranstaltungen an
unserer Universitat und
hoffen, dass uns diese

Wir als GLR wollen die
kulturelle und politische
Teilhabe der Studis weiter
fordern. Dazu wollen wir im
Rahmen der politischen

Durch den Kulturfordertopf
haben wir als studentische
Vertreter:innen bereits in
dieser Amtszeit aktiv fiir die
Kulturforderung einen
Beitrag geleistet. Wir

Kultur durch die
Studierendenschaft an Uni
und in der Stadt ist
wiinschenswert, jedoch nur

Die Kulturveranstaltungen
des AStA sind unverzichtbar
fur die kulturelle Vielfalt in
der Stadt und die
Gemeinschaft der
Studierenden. Gerade in

Problem aufmerksam
machen. Daher unterstiitzen
wir die Erweiterung des
AStA Stadtcampus um
weitere Lernplatze.

gefunden werden koénnen
und auch Zeitrdume, in
denen diese frei genutzt
werden konnen, angezeigt
werden.

wachsende Uni nicht aus.
Wir setzen uns fiir weitere
neue und schone Lernrdume
ein.

ein Belegsystem von freien
Rédumen, die man buchen
kann.

UPB und in o ) Aufklarung mehr Wert auf  [mdchten uns weiterhin fiir ~ |wenn es sich an . .
weiterhin erhalten bleiben. . . . . R . Zeiten von Corona muss die
Paderborn ) Expertise als auf Meinung  |Kulturférderung einsetzen Coronarichtlinien halt und
Ein Verbesserungsvorschlag e . . lokale Kulturszene
L N ; legen und auch neuen und ,,Paderboring* weiter aktive Studierendengruppen ..
wadre eine groRere Vielfalt . . . . unterstiitzt werden.
. Themen, wie LGBTQ, einen |angehen. Lasst uns nicht finanziell . .
der Musikgenres. . . L . . Englischsprachige
Raum fiir kulturelle Events  [gemeinsam die existierende [eingeschrinkt werden. .
. Veranstaltungen sind auch
(CSD) geben. Kulturszene unterstiitzen, ..
.o . . wiinschenswert.
damit sie weiter aufbliiht.
Es gibt nie geniigend Lern-  |Wir wollen ein Tool
und Arbeitspldtze in der entwickeln, mit dem freie Die Lern-und Arbeitsplitze
Universitdt. Gemeinsam mit |Lern- und an der Uni wurden in den Wir sind auf einem guten
dem AStA und den Arbeitsmoglichkeiten wie letzten Jahren bereits Weg, es sollten jedoch Alle Studierenden miissen
Verantwortlichen miissen Seminarrdaume auf dem merkbar erweitert. Doch weitere Konzepte erarbeitet |die Moglichkeit haben auf
Lern- und wir stetig an der Situation Campus von den auch diese Erweiterung werden, fiir mehr dem Campus oder im
Arbeitsplitze |arbeiten und auf das Studierenden schnell reicht fiir eine stetig Arbeitsplitze. Zum Beispiel [Stadtcampus einen

angemessenen Arbeitsplatz
zu haben.
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Fortsetzung von ,Die Listen nehmen zu Themen Stellung®

Thema ZDF GLR LHG SAUF Campusgriin
Der AStA Stadtcampus hat  [Wir wollen den Stadtcampus
sich vor der Corona- in seiner jetzigen Form Der AStA-Stadtcampus ist Das Rechnunessystem muss
Pandemie sowohl als beibehalten. Die Initiativen |ein voller Erfolg und wird verbessert Llné; f}; i ru Der Stadtcampus ist ein
Veranstaltungsfliche der sollen ihn aber kostenlos rege genutzt. Vorschlige, eer deesr?eZ udemesoellte\:lan ‘echt‘e:e an pus(jes ;ta dt
Studierendenschaft als auch |nutzen kénnen. Wir wollen |wie die von GLR, den gberle ‘en leltuch externe :\V,lr dileéS: dierlgn dejl nd
AStA als Lernraum in der zur Generierung von Stadtcampus an v rangt alter fiir Geld den r;: fir zi i rlliin .
Stadtcampus |Innenstadt bewéhrt. Wir Geldern regionalen Unternehmen zu vermieten, S (e: b iher? kénner? als ¢ V:rsfi un ztS:h‘Zr‘: E‘ne u
setzen uns dafiir ein, dass Unternehmen/Start-Ups die |unterstiitzen wir nicht. Da Einn:hme Lelle ew;rilllicie Nutz{m !
der Stadtcampus weiter Moglichkeit geben, gegen  [dieses nicht moglich ist und Stu dieren(;]e habén & hlicBen wir a J
ausgebaut und die Qualitdt |Raummiete Schulungen in  [ein geschiitzter Raum fiir allerdings Vorran schiiebe s
der Ausstattung gesichert den Seminarraumen Studierende bleiben sollte. & &
wird. abzuhalten.
Studentisches Engagement
Studentisches Engagement |Studentisches Engagement  [mdchten wir weiterhin
ist der Kern des Uni-Lebens. [soll gefordert werden! Die  |unterstiitzen. Die LHG . o
. A . . Die Kommunikation
Deswegen setzen wir uns Initiativen und unterstiitzt gerne jede . .
. . o oo . zwischen Aktiven und AStA | . . . .
dafiir ein, dass engagierte Hochschulgruppen sollen Initiative die sich an die muss verbessert werden Die Aktiven leisten einen
Studierende genug Mittel die Moglichkeiten Grundwerte unserer Aktive Gruppen diirfen ' wichtigen Beitrag flir unsere
Studentisches |zur Verfiigung haben, um  |bekommen, sich den Universitit hélt. Weiterhin nicht das Glzl:“uhl bekommen Universitit und die
Engagement |mit ihren Ideen das Leben Studierenden in groerem mochten wir uns in der sic seien nicht sewollt Meh; Studierendenschaft. Daher
auf dem Campus zu Umfang — etwa bei der Ersti- |ndchsten Amtszeit dafiir Augenmerk au?aktiveA miissen diese mit allen
bereichern. Die BegriiBung und auch in einsetzen, dass noch mehr Stu%iieren de und ihre Mitteln unterstiitzt werden.
Finanzierung fiir Formaten wie ,,WAStA Transparenz des STUPAs .
; . . . . Gremien!
studentisches Engagement  |los?!“ vorzustellen. Die Uni |gelebt wird und so einige
muss ausgebaut werden. lebt von den Aktiven! Studierende selbst ermutigt
werden sich zu engagieren.
Wir wollen das Projekt
,,Wohnen fiir Hilfe* Wir als LHG setzen uns fiir
Bezahlbarer Wohnraum ist auswelten hin zum « cinen fairen S.m d,e ntischen Wir benétigen mehr
. . . Projektrahmen ,,Wohnen+“. |Wohnraum hier in der . .
essenziell fiir das Studium. Neben WiH fillt darunter Kernstadt Mehr Wohnraum fiir bezahlbaren Wohnraum in
Daher setzen wir uns dafiir das Proiekt Duales Paderborn ein. Ein schéner Studierende in Paderborn. der Stadt Paderborn
ein, dass das JEXt - . . . X Dazu soll mit inklusive guter Anbindung
Wohnraum . . Wohnen*: Studis arbeiten Start fiir bezahlbaren . . : L .
Studierendenwerk sein stundenweise in Wohnraum ist mit den Studierendenwerk und der  [an die Universitit. Dafiir
Angebot an Wohnplétzen zu Unternehmen & erhalten ehemaliuen Stadt zusammengearbeitet  |setzen wir uns gegeniiber
bezahlbaren Preisen stetig . g werden. Stadt und Studierendenwerk
. dafiir neben Erfahrungen Wohnhéusern der .
erweitert. e L em.
glinstigen Wohnraum in zu [ Alanbrooke Kaserne
den Unternehmen gehorigen |gegliickt.
Wohnungen
Nachhaltigkeit ist der
Schliissel fiir menschliches
Im Jahr 2018 hat ZDF . .
m Ja " 0 . 8 ha . Als GLR haben wir in der Leben in der Zukunft. Das L
erstmalig ein Referat fiir . s Nachhaltigkeit an der
P letzten Legislaturperiode im |STUPA hat . . . e
Nachhaltigkeit im AStA . . . Es soll weiter mit dem Universitét ist ein
. . . StuPa eine Resolution zur  [bereits einen Beschluss . .
etabliert. Wéhrend viele Beeriinung der Dachfliichen fasst. dass jedes Vorhaben Studierendenwerk an der Querschnittsthema, das alle
Listen seit Jahren vorgeben zurgInstallition von ? (gin [slsniverz?t]éii aeusf ° ¢ Nachhaltigkeit in der betrifft. Wo nicht die
i i ich i . S Nah ittelaufnah i llei
Nachhaltigkeit grun zu seim oderAes siehn Photovoltaik-Anlagen und  [Nachhaltigkeit gepriift 2 mr?gsmltte aufnatime Stud]er<?nden .E.l eme
den Namen schreiben, ur Beariinun der werden soll. Dies gearbeitet werden. Es soll entscheiden kénnen, setzen
handeln wir. Dieses Referat B lumerglbeete gmit unterstijtzer; wirl Wir mit der Uni daran gearbeitet |wir auf die Zusammenarbeit
wurde von einem griin Wildnflanzen fiir die werden auch beiv werden Papier durch mit anderen Angehdrigen
dominierten StuPa im b . . e .. Digitalisierung zu sparen. der Unversitit in der AG
. Insekten verabschiedet. Hier |zukiinftigen Beschliissen L
letzten Jahr wieder . . Nachhaltigkeit.
ab hafft wollen wir ankniipfen! darauf
£ese ’ achten, dass Nachhaltigkeit
beriicksichtigt wird.
Die Internetseite [...]
Wir setzen uns fiir (StuPa) ist in den letzten
Transparenz auf allen Jahren verbessert worden . . .. . . .
’ Die E tuP: D 1
Die Hochschulpolitik muss |Ebenen ein. Um digitalen dennoch gibt es Siltiu;%::?:;;:ﬁr;: (llliea ;f:i;i;ffgfzz;&ﬁ;z:e
noch transparenter werden. [Austausch unter den Verbesserungspotential. Um o ffentzlvichkeit Kommen gituationené’un d erméelichen
P Dabher ist ein Streaming der |Studierenden und zwischen [maximale Transparenz zu . . . o . s
Digitale StuPa- . . . . ey N . |Mehr als es bisher der Fall  |eine niedrigschwellige
i StuPa-Sitzungen sinnvoll, Politik und Studierenden zu |gewihrleisten, wiinschen wir |. . . .
Sitzungen/ . . . . . ist! Mehr Transparenz ist Auseinanderssetzung mit
auch wenn eine aktive schaffen, wollen wir eine uns einen Livestream der notwendie. Die Dafiir der Hochschulpolitik
Transparenz Teilnahme an den Sitzungen |App auf Discord-Basis, die  [Sitzungen des Kénnen Fi‘mate wie Vioes | Deshalb setzenp wir uﬁs fiir
noch gewinnbringender Paderborner Langfristige Studierendenparlaments. oder Podcasts eenutzt s cinen Live-Stream der
wire. Austausch- und Dies haben wir bereits vor werden & Priisenzsitzunaen ein
Diskussionserfahrung, zwei Jahren beantragt, aber s :
,,PLAuDer* schaffen. die anderen Listen haben
abgelehnt. [...]
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unterteilen, sollte
gemeinsam an Problemen
gearbeitet werden.

stellen soll, um aktiv etwas
bewirken zu koénnen und
bieten allen Listen hier eine
Zusammenarbeit an.

wiirden wir gerne wieder mit
eurer Unterstiitzung tun.

FDGO steht.

Thema ZDF GLR LHG SAUF Campusgriin
Jedes Semester miissen neue
Studierendenausweise [...]
Da die Studierenden ihren  |produziert werden. Um die
hochsten Vertreter Umwelt zu schonen [...] . )
. . S Campusgriin steht fiir mehr
. . gegeniiber anderen Unis und |fordern [wir] einen : Der Kampf gegen Rechte . .
Studierende sollen bei " . . . N . Up-/Recycling wie das
der Kommunalpolitik selbst |zeitgemidBen [...]Jausweis. Stromungen an der Uni ist . -
Interesse ohne . . . S . L Repair Café ein. Genauso
. . bestimmen sollen, treten wir |Dieser soll mit einem Chip  |uns wichtig! Es muss . .
biirokratischen Aufwand . . . . wollen wir Tauschbérsen
. . . .. N fiir die Direktwahl des AStA-|ausgestattet sein, welcher offensiver damit .. .
Spezielle Ziele |Projekte realisieren konnen. . i . |und Flohmirkte fordern.
X . Vorsitzes ab den [...] aktualisiert werden umgegangen werden und die . .
Dafiir wollen wir bestehende o . Kleidung, Mébel,
C . Hochschulwahlen 2021 an.  |kann. Somit kénnte Grundwerte der Uni .
Projekttopfe erweitern und . . . P . . L Lebensmittel oder
.o Die Studis sollen ihren zusitzlich die DeliCard verteidigt werden. Mehr als . . .
neue einrichten. . . . . . Elektronik — vieles ist zu
Vertreter bestimmen — nicht |ersetzt werden und auch ein |es bisher passiert!
. . IS schade zum Wegwerfen.
Hinterzimmer- [...] Ausweis fiir die von uns
verhandlungen! geforderte jederzeit
gedffnete Bibliothek wird
iberfliissig. [...]
Wir wollen auf inhaltlicher
Die Studierendenschaft hat dBaquS]?rn:iallsnn Listen
Probleme, die tiber emokratisciien Listen In der Vergangenheit haben
“ . . . zusammenarbeiten. Wir . . . . S Lo
R Koalitionen” und einzelne . L wir bereits gut mit Wir sind bereit mit jeder Alle, die sich an
Maogliche . . . |teilen die Uberzeugung, dass . . .. . . .
L. Listen hinausgehen. Stattin |. . .. ,,Campusgriin“ zusammen Liste Gespriche zu fithren, |demokratische Grundsitze
Koalitions- .. . jede Liste, die im Parlament . . . . .
Koalition und Opposition zu |’ . gearbeitet. Dieses die auf dem Boden einer halten und faire und
partner sitzt, Referenten im AStA

konstruktive Arbeit leisten.

‘Warum sollte
man genau euch

Waihrend viele Listen ihren
Ursprung in den
Bundesparteien haben,
kommen wir aus eurer
Mitte. Wir verfolgen keine

Wir sind eine
iberparteiliche Liste, die
wirklich etwas fiir die
Studierenden der UPB
erreichen mochte. Wir
stehen fiir studentische
Mitbestimmung — denn ihr

[...] Wir [...] mochten [...]:
1. Gerechte
Bildungschancen fiir jeden
2. Ideologiefreie
Hochschulpolitik

3. Elternunabhéingiges
BAf6G

4. Aufbruch in das digitale

Wir haben Erfahrungen
damit in diversen Gremien
uns fiir die Studierenden
einzusetzen. Mit dieser
Erfahrung wollen wir das

Wir nehmen Nachhaltigkeit
und soziale Gerechtigkeit
ernst! Da wir
basisdemokratisch arbeiten
kann sich jede studierende

wiihlen? Lobby-/Landes- als Studis zéhlt fiir uns. Zeitalter Stu?a und den AStA Person fiir die Themen
/Bundespolitik, sondern die [Deswegen sollt ihr auch 5. Ein unkompliziertes bérez:llllem. Z}l;dé@ nehmen einbringen die ihr wichtig
Interessen der Studierenden. [selbst bestimmen, wofiir Studium W.lr wesen e? m sind.
euer Geld FUR EUCH [...] 24/7h Bibo, Erhalt des | > 7ungen emst!
verwendet wird. Copyservices, Abendmensa,
1;1’[;gram. @elr_pb Ihr konnt uns jederzeit gerne
) . .. |kontaktieren unter . . .
www.glrpaderborn.jimdosite. Ihgpaderborn auf Facebook Man erreicht uns zeitnah auf |Email:
Ihr erreicht uns tiber com Instagram und * |unserer neuen campusgruen@lists.upb.de
Kontaki- Facebook Mail: unserer Homepage Facebookseite. Zudem sind  [Instagram:
. . (facebook.com/zdf.upb) und |glr-paderborn@gmx.de o : wir iiber die Fachschaften campusgruenpb
I Gl und per Mail an Facebook: GLR Paderborn E_IEVI al;h derborn.d der KW jederzeit Facebook:
zdf@lists.upb.de Eure Ansprechpartner: EIH()G@VO%:; ieiﬁie(;‘ml.\rrele ansprechbar. Meldet euch https://www.facebook.com/c
André Merschmann, Nicolas Auen (6 ffentliches.Pro fil auf einfach jederzeit! ampusgruenPB/
Potthast, Nik Fockeler und
. . Insta und Facebook)
Patrick Schiiren
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